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填报日期：2024 年 01月 15日                    单位：万元
	部门（单位）
名称
	　鄂州市残疾人联合会

	填报人
	　吕国燕
	联系电话
	027-53018957　

	部门总体
资金情况
	总体资金情况
	当年金额
	占比
	近两年收支金额

	
	
	
	
	2022年
	2023年

	
	收入
构成
	财政拨款
	879.07　
	　100%
	841.57　
	836.25　

	
	
	财政专户管理资金
	
	
	
	

	
	
	单位资金
	　
	　
	234.83　
	　484.01

	
	
	合  计
	879.07　
	100%
	1076.4　
	1320.26　

	
	支出
构成
	人员类项目支出
	348.23
	　39.61%
	399.42　
	416.39　

	
	
	运转类项目支出
	44.34
	5.04%
	60.6
	82.26

	
	
	特定目标类项目支出
	486.5　
	　55.35%
	616.38　
	821.61　

	
	
	合  计
	879.07　
	100%
	1076.4　
	1320.26　

	部门职能概述
	 
市残疾人联合会贯彻落实党中央关于群团工作的方针政策和决策部署，落实市委工作要求，在履行职责过程中坚持和加强党对残疾人工作的集中统一领导。主要职责是：                                                     
1.贯彻执行国家和省关于残疾人事业的法律、法规和方针、政策，协助研究制订和实施残疾人事业的政策、规划和计划，对有关业务领域进行指导和管理。承担市政府残疾人工作委员会秘书处日常工作；
2.指导全市按比例安排残疾人就业工作；负责本区域内市直机关、团体、企业、事业单位和民办非企业单位上年度实际安排残疾人就业人数的认定；配合征收机关对“未安排残疾人就业和安排残疾人就业未达到规定比例的用人单位”实施残疾人就业保证金的依法征收；
3.密切联系残疾人，广泛听取残疾人意见，了解和反映残疾人需求；配合有关部门维护残疾人权益；
4.团结、教育残疾人遵守宪法法律、遵守社会公德和职业道德，发扬乐观进取精神，自尊、自信、自强、自立，履行应尽的义务，为社会主义建设贡献力量；
5.弘扬人道主义，宣传残疾人事业，沟通政府、社会与残疾人之间的联系，动员社会理解、尊重、关心和帮助残疾人；
6.组织开展残疾人康复、教育、扶贫、就业、文化、体育、社会服务、福利、无障碍建设和残疾预防等工作；
7.协助管理区（开发区）残联领导班子；指导基层残疾人工作；指导全市各类残疾人专门协会工作；
8.开展残疾人事业的对外交流与合作；
9.完成上级交办的其他任务。


	年度工作任务
	2024年是中华人民共和国成立75周年，是实施“十四五”规划的关键一年。全市残疾人工作的总体要求是：坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，全面贯彻落实党的二十大精神，深入贯彻落实习近平总书记关于残疾人事业的重要论述和重要指示批示精神，坚持以推动残疾人事业高质量发展为主题，以巩固拓展残疾人脱贫攻坚成果、促进残疾人全面发展和共同富裕为主线，深入实施《鄂州市残疾人事业发展“十四五”规划》，进一步完善残疾人社会保障制度和关爱服务体系，切实履行“代表、服务、管理”职能，不断加强残联自身建设，为我市加快建设两区一枢纽作出更大贡献。
1.深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想。
2完善残疾人社会保障制度。
3.完善残疾人就业支持体系。
4.完善残疾人关爱服务体系。
5.营造助残扶残社会氛围。
6.完善残疾人权益保障机制。
7.夯实残疾人事业发展基础。
8.持续推动残联改革和自身建设。

	长期目标：
（截止2026 年）
	　基本实现残疾人事业高质量协调发展，进一步增强残疾人获得感幸福感。残疾人事业与全省基本实现现代化相适应，与经济社会发展相协调，残疾人生活水平与社会平均水平差距显著缩小。平等、参与、共享和融合发展的理念和社会环境基本形成，残疾人权益保障制度和机制基本形成，残疾人的全面发展和共同富裕取得更为明显的成效

	长期绩
效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	≤100%
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制
	会议费控制率
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	“三公经费”变动率
	0
	预算支出指标
	绩效基本型

	
	管理
效率
	战略管理
	中长期规划相符性
	完全相符
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	0
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	预算执行
	预算执行率
	≤100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	0
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	100%
	预算支出标准
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	100%
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	绩效管理
	事前绩效评估完成率
	100%
	计划指标
	绩效基本型

	
	
	
	绩效目标合理性
	合理
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	已开展
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	全覆盖
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	予以应用
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	健全
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	财务管理
	财务管理制度健全性
	健全
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	完全合规
	计划标准
	绩效基本型

	
	履职
效能
	核心业务产出1
	残疾人社会保障政策
	全覆盖
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出2
	残疾人就业创业帮扶政策落实率
	≥95%
	计划标准
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出3
	贫困残疾人家庭无障碍改造
	≥98%
	计划标准
	绩效基本型

	
	社会效应
	社会效益
	扶残助残的社会氛围
	不断提升
	历史标准
	绩效基本型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革
	服务体制改革成效
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	人才支撑
	业务学习与培训完成率
	100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	科技支撑
	信息化建设情况
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	满意度
	服务对象满意度
	残疾人及家属对优惠政策满意度
	≥95%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	联系部门满意度
	联系部门满意度
	≥95%
	历史标准
	绩效基本型

	年度目标：
	落实残疾人社会保障政策、创业就业帮扶政策、扩展残疾人就业渠道、推进无障碍环境建设、加大残疾人事业宣传力度、丰富残疾人精神文化生活、实施残疾人康复工程、大力开展扶残助残志愿服务。

	年度绩效指标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	
	指标值
	指标值确定依据
	指标分类

	
	
	
	
	近两年指标值
	预期当年实现值
	
	

	
	
	
	
	2022 年
	2023 年
	
	
	

	
	运行
成本
	公用经费控制
	公用经费控制率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	在职人员控制
	在职人员控制率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	项目支出成本控制
	会议费控制率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	“三公经费”变动率
	0
	0
	0
	历史标准
	绩效基本型

	
	管理
效率
	战略管理
	中长期规划相符性
	完全相符
	完全相符
	完全相符
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	工作计划健全性
	健全
	健全
	健全
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	预算编制
	预算编制科学性
	科学
	科学
	科学
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算编制合理性
	合理
	合理
	合理
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	立项规范性
	规范
	规范
	规范
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	预算调整率
	0
	0
	0
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	预算执行
	预算执行率
	≤100%
	≤100%
	≤100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	结转结余率
	0
	0
	0
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	政府采购执行率
	100%
	100%
	100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	非税收入预算完成率
	100%
	100%
	100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	绩效管理
	事前绩效评估完成率
	100%
	100%
	100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效目标合理性
	合理
	合理
	合理
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效监控开展率
	已开展
	已开展
	已开展
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	绩效评价覆盖率
	全覆盖
	全覆盖
	全覆盖
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	评价结果应用率
	予以应用
	予以应用
	予以应用
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	资产管理
	资产管理制度健全性
	健全
	健全
	健全
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	资产管理规范性
	规范
	规范
	规范
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	财务管理
	财务管理制度健全性
	健全
	健全
	健全
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	会计核算规范性
	规范
	规范
	规范
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	资金使用合规性
	完全合规
	完全合规
	完全合规
	历史标准
	绩效基本型

	
	履职
效能
	核心业务产出1
	残疾人社会保障政策
	全覆盖
	全覆盖
	全覆盖
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出2
	残疾人就业创业帮扶政策落实率
	≥90%
	≥93%
	≥95%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	核心业务产出3
	贫困残疾人家庭无障碍改造
	≥90%
	≥95%
	≥98%
	历史标准
	绩效基本型

	
	社会
效应
	社会效益
	扶残助残的社会氛围
	不断提升
	不断提升
	不断提升
	历史标准
	绩效基本型

	
	可持续发展能力
	体制机制改革
	服务体制改革成效
	稳步推进
	稳步推进
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	行政管理体制改革成效
	稳步推进
	稳步推进
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	人才支撑
	业务学习与培训完成率
	100%
	100%
	100%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	干部队伍体系建设规划情况
	稳步推进
	稳步推进
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	
	高学历、高层次人才储备率
	稳步推进
	稳步推进
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	科技支撑
	信息化建设情况
	稳步推进
	稳步推进
	稳步推进
	历史标准
	绩效基本型

	
	满意度
	服务对象满意度
	残疾人及家属对优惠政策满意度
	≥85%
	≥90%
	≥95%
	历史标准
	绩效基本型

	
	
	联系部门满意度
	联系部门满意度
	≥90%
	≥90%
	≥95%
	历史标准
	绩效基本型




